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Status gedurende schorsing & ordemaatregel

1. Inleiding

1.1. Aan een sporter of andere persoon (hierna: de beklaagde) die wordt verdacht van het begaan van een
tuchtrechtelijke overtreding, kan door de sportbond - op advies van de aanklager of uit eigen beweging -
een ordemaatregel worden opgelegd. Als de beklaagde vervolgens voor het hem gemaakte verwijt een
schikking accepteert of door de tuchtrechter schuldig wordt bevonden aan het begaan van een overtreding,
dan wordt een straf opgelegd. Deze straf kan (onder andere) bestaan uit een functie-uitsluiting of een
schorsing van het lidmaatschap.

1.2. Tijdens de periode dat een schorsing (al dan niet bij wijze van ordemaatregel) is opgelegd, mag de
beklaagde niet aan wedstrijden meedoen, geen functies hebben of activiteiten uitvoeren binnen de
sportbond of vereniging. Hoe dat precies zit, wordt hieronder uitgelegd. Het is voor alle betrokkenen
namelijk van belang om te weten:

a. aan welke activiteiten de beklaagde tijdens de periode dat een ordemaatregel of een schorsing is
opgelegd, niet mag deelnemen; en
b.  welke functies en posities de beklaagde tijdens deze periode niet mag bekleden.

2. Schorsing: periode van algehele uitsluiting

2.1. Gedurende de schorsing kan de beklaagde geen functie en lidmaatschapsrechten uitoefenen, noch
deelnemen aan activiteiten van de sportbond of van een vereniging die lid is van (of is aangesloten bij) de
desbetreffende sportbond. Het maakt daarbij geen verschil of een schorsing als sanctie of als
ordemaatregel is opgelegd.

2.2. Het toepassingsgebied van een sanctie is beperkt tot de sportbond waarvan de beklaagde (direct of
indirect) lid is, of was ten tijde van de overtreding en die de ordemaatregel heeft opgelegd of namens wie de
schorsing als sanctie is opgelegd. Een opgelegde schorsing geldt dus voor elk(e) vereniging, club, team (of
welk ander onderdeel dan ook), die lid of aangesloten is bij de desbetreffende sportbond. Voor dopingzaken
geldt een uitzondering; bij een dopingovertreding gelden de opgelegde sancties voor de gehele sport,
nationaal en internationaal.

2.3 De periode van een schorsing wordt bepaald in de uitspraak van de tuchtcommissie (of van de
commissie van beroep) of in een geaccepteerd schikkingsvoorstel. Daarbij kan een schorsing
onvoorwaardelijk worden opgelegd maar ook voorwaardelijk, of een combinatie van beide.

Als een schorsing (deels) voorwaardelijk wordt opgelegd, dan wordt het voorwaardelijke deel toegevoegd
aan de sanctie indien de beklaagde zich binnen een proeftijd van maximaal twee jaar wederom schuldig
maakt aan een overtreding van het toepasselijke tuchtreglement of zich niet houdt aan de verplichting
waarop het voorwaardelijke deel van de sanctie betrekking heeft.

3. Activiteit
Het begrip ‘activiteit’ in de omschrijving van ‘schorsing’ omvat alles wat binnen of onder auspicién van een
sportbond kan plaatsvinden. Dit betekent dat de beklaagde gedurende de periode van schorsing:

a. niet mag deelnemen aan wedstrijden, competities en/of evenementen die onder verantwoordelijkheid
van de nationale sportbond wordt georganiseerd (bijvoorbeeld een Nederlands kampioenschap of
nationale en regionale competities);

b. geen training mag volgen bij iemand die bij de sportbond of een bij de sportbond aangesloten club,
vereniging of team actief is;
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c. niet met ploeggenoten of andere leden van de sportbond of een bij de sportbond aangesloten club,
vereniging of team mag trainen;

d. geen training mag geven aan personen die lid zijn van of aangesloten zijn bij de sportbond of een bij de
sportbond aangesloten club, vereniging of team of die op een andere wijze aan de regels van de
sportbond zijn gebonden.

e. niet actief mag zijn als begeleider in de ruimste zin van het woord binnen de sportbond of een bij de
sportbond aangesloten club, vereniging of team. Dit betekent bijvoorbeeld dat de beklaagde niet mag
optreden als arts, fysiotherapeut, teammanager of (bege)leider;

f.  geen demonstraties/clinics mag geven bij de sportbond of een bij de sportbond aangesloten club,
vereniging of team; en

g. geen administratieve, bestuurlijke, organisatorische of andere functie (betaald of als vrijwilliger) mag
bekleden binnen de sportbond of een bij de sportbond aangesloten club, vereniging of team.

4. Voorbeelden van wel en niet toegestane activiteiten

4.1. De beklaagde mag voor individuele trainingsdoeleinden en conditietraining wel gebruikmaken van
faciliteiten van de sportbond, club of vereniging (gym, trainingsveld e.d.), maar hij mag in de tijd dat hij op
de accommodatie van de sportbond, club of vereniging aanwezig is, niet met andere leden omgaan en/of
zich bij andere activiteiten aansluiten.

4.2. De beklaagde moet zijn trainingsactiviteiten dus zelf of met behulp van een niet aan de sportbond of
een bij de sportbond aangesloten club of vereniging verbonden instructeur verrichten. De beklaagde mag
zich bij dit soort activiteiten niet laten adviseren of instrueren door ploeggenoten, andere leden,
medewerkers of officials van de sportbond of een bij de sportbond aangesloten club of vereniging.

4.3. De beklaagde mag wel wedstrijden van de sportbond of een bij de sportbond aangesloten club of
vereniging bezoeken, of aanwezig zijn bij evenementen die (mede) door de sportbond of een bij de
sportbond aangesloten club of vereniging georganiseerd worden, maar mag dat niet op uitnodiging van de
sportbond of een bij de sportbond aangesloten club of vereniging doen, op uitnodiging van een sponsor of
in zijn hoedanigheid van speler of functionaris van de sportbond of een bij de sportbond aangesloten club
of vereniging. De beklaagde mag alleen aanwezig zijn als gewone (betalende) toeschouwer.

4.4, De beklaagde mag bij wedstrijden niet:

a. op ofin de buurtvan de spelersbank zitten;

b. op de tribune bij (i) ploeggenoten, (ii) medewerkers van de club of (iii) officials van de club zitten;
c. inde kleedkamer komen;

d. vooraf of na afloop in het spelershome e.d. zijn.

4.5. De beklaagde mag geen enkele functie binnen de sportbond of een bij de sportbond aangesloten club
of vereniging bekleden of verbonden zijn aan een daaraan verbonden sponsor, noch enige promotionele
activiteit voor de desbetreffende sponsor uitvoeren welke verband houdt met de sportbond of een bij de
sportbond aangesloten club of vereniging.

5. Communicatie en handhaving
5.1 De tuchtrechtelijke uitspraak wordt door de tuchtcommissie ter hand gesteld aan de verantwoordelijke
sportbond.

5.2 De sportbond is verantwoordelijk voor de naleving van schikkingen en tuchtrechtelijke uitspraken en
dient daarvoor de administratieve maatregelen te treffen om dit te bewerkstelligen.

5.3 De sportbond deelt schikkingen en tuchtrechtelijke uitspraken met de betrokken club of vereniging waar
de beklaagde lid van is/was, of van wil worden tijdens de periode van uitsluiting.
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5.4 De club of vereniging waarvan de beklaagde lid is of was ten tijde van de overtreding of lid wil worden, is

gehouden om opvolging te geven aan een opgelegde ordemaatregel en/of aan de sanctie die in een
schikking of tuchtrechtelijke uitspraak aan de beklaagde is opgelegd.

5.5 De sportbond en de club of vereniging waarvan de beklaagde lid is of was ten tijde van de overtreding of
lid wil worden, dienen terughoudend te zijn in de communicatie over de sanctionering.

In dit advies is dit nader beschreven.

Vragen?
Heb je naar aanleiding van het bovenstaande nog vragen? Je kunt deze stellen aan het Instituut
Sportrechtspraak via info@isr.nl of 085 0660960.
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